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INFORME DE AUDITOR{A INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS

A la Asamblea General de:
Asociacién ILUNION Empleo:

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas adjuntas de Asociacién ILUNION Empleo, que comprenden
el balance abreviado a 31 de diciembre de 2015, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y la memoria
abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

Responsabilidad de la Junta Directiva de la Asociacién en relacion con las cuentas anuales

La Junta Directiva de la Asociacién es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de Asociacién
ILUNION Empleo, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad
en Espafia, que se identifica en la Nota 2.1 de la memoria abreviada del ejercicio 2015 adjunta, y del control
interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales abreviada libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales abreviadas basada en nuestra
auditorfa. Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la auditoria
de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa exige que cumplamos los requerimientos de ética, asf como
que planifiquemos y ejecutemos la auditorfa con el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas
anuales abreviada estén libres de incorrecciones materiales,

Una auditorfa requiere la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los importes
y la informacion revelada en las cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la valoracién de los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a fraude
o error, Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para
la formulacion por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el fin de disefiar los procedimientos de
auditorfa que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion
sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la adecuacién
de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la
direccién, asi como la evaluacién de la presentacion de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra opinién de auditoria.

Opinicn

En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Asociacion ILUNION Empleo al 31 de diciembre
de 2015, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién y, en particular, con
los principios y criterios contables contenidos en el mismo,
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Asociacion ILUNION Empleo

Memoria Abreviada del
Ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2015

Actividad de la Asociacion

Asociacion ILUNION Empleo, en adelante la “Asociacién”, es una entidad sin animo de lucro constituida con
caracter indefinido mediante escritura publica de fecha 25 de marzo de 1998, figurando inscrita con fecha 27 de
abril de 1998 en el Registro de Asociaciones del Ministerio del Interior con nimero 163621.

Con fecha 29 de diciembre de 2015 segln acta de la Asamblea General de la Asociacion de la misma fecha,' se
aprueba la modificacion de la denominacién de la "“ASOCIACION FSC DISCAPACIDAD PARA LA FORMACION,
SERVICIOS Y COLLOCACION DE DISCAPACITADOS “por la de “ILUNION EMPLEOQ *“, asi como la actualizacion
del articulo 1 de los estatutos sociales de la Asociacion para incorporar la misma.

La Asociacion tiene su domicilio social en Madrid, Calle Comandante Azcarraga, 5, siendo su ambito de
actuacion estatal.

La entidad se constituyé al amparo de la Ley 191/1964 de 24 de diciembre, de Asociaciones, y ha sido adaptada
a la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

Constituyen los fines de la Asociacién el impulso de la integracién laboral y la promocién del empleo de
personas con algin tipo de discapacidad, para lo cual la Asociacién sera un centro de puesta en comin de
reflexiones e iniciativas sobre todas las cuestiones que en esta materia afecten al comin de sus asociados,
entre los que figuran Fundacion Once para la Cooperacion e Inclusion Social de Personas con Discapacidad (en
adelante la “Fundaciéon ONCE"), Grupo ILUNION, S.L., Comité Esparfiol de Representantes de Personas con
Discapacidad y Federacion Empresarial Espafiola de Asociaciones de Centros Especiales de Empleo.

La Asociacion podra también, en el cumplimiento de sus fines, extender su objeto a la informacién, orientacién y
busqueda de empleo, al servicio integrado de promocién de empleo, a la actividad propia de una Agencia de
Colocacion y a cualquier otra formula de intermediacion y orientacion laboral, asi como a la realizaciéon de
actividades formativas en estas materias. Asimismo, la Asociacion recopilara y difundira documentacién sobre la
edicion de cualquier tipo de material que fomente la creacidn de empleo para personas con algun tipo de
discapacidad, y contribuira a la formacion de la opinion publica en la materia.

Durante el ejercicio 2015 la Asociacion ha desarrollado programas de insercion laboral para personas con
discapacidad.

Con fecha 10 de octubre de 2011 el Servicio Publico de Empleo Estatal concedié a la Asociacion la autorizacion
como agencia de colocacion a los efectos de desarrollar las actividades de intermediacion previstas en el
articulo 20 de la Ley 56/2003, de 16 de noviembre, de Empleo, y el articulo 2.1. del Real Decreto 1796/2010, de
30 de diciembre. Asimismo, la agencia de colocacion podra desarrollar las demas actuaciones relacionadas con
la blisqueda de empleo previstas en dicho articulo.

La autorizacion para llevar a cabo las actividades propias de agencia de colocacion ha sido concedida para
todos los centros de trabajo de la Asociacion,

Esta autorizacion tiene una vigencia inicial de 5 afios desde su fecha, pudiéndose prorrogar de forma indefinida
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de! Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre.

Por una resolucion del Ministerio del Interior del dia 5 de octubre de 2015 se declaro a esta Asociacién como de
utilidad publica, lo que conlleva el cumplimiento de una serie de obligaciones a partir del ejercicio 2016.

Dada la identidad de sus socios fundadores, la Asociacion se encuentra integrada en el perimetro de entidades
de la Fundacion ONCE, con domicilio social en la calle Sebastian Herrera, n® 15, Madrid, con la que comparte su
fin dltimo de integracion social de las personas con discapacidad. Las cuentas anuales consolidadas de




Fundacién ONCE y sus entidades dependientes del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2015 se
formulan por su Vicepresidente Primero Ejecutivo y seran depositadas, junto con el informe de gestién de dicho
ejercicio y el correspondiente informe de auditoria, en el Registro Mercantil de Madrid. Por su parte, las cuentas
anuales consolidadas del ejercicio 2014 fueron formuladas el 31 de marzo de 2015 y depositadas en el Registro
Mercantil de Madrid.

Bases de presentacidn de las cuentas anuales abreviadas

2.1 Marco normativo de informacion financiera

Estas cuentas anuales han sido formuladas por la Junta Directiva de la Asociacién de acuerdo con el marco
normativo de informacién financiera aplicable a la Asociacion, que es el establecido en:

a) Codigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

b) Plan General de Contabilidad aprobado por R.D. 1514/2007 y sus adaptaciones sectoriales, en
particular, la Adaptacion Sectorial del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos
aprobada por Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre.

c) Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de cuentas
en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

d) El resto de la normativa contable espariola que resulte de aplicacién
2.2 Imagen fiel

Las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2015, que han sido formuladas por la Junta Directiva de la
Asociacion, han sido obtenidas de los registros contables de la misma y se presentan de acuerdo con el marco
normativo de informacion financiera que le resulta de aplicacion, descrito en la nota 2.1. anterior y, en particular,
con los principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de
la situacion financiera y de los excedentes de la Asociacion habidos durante el correspondiente ejercicio. Estas
cuentas anuales abreviadas se someteran a la aprobacion por la Asamblea General, estimandose que seran
aprobadas sin modificacion alguna.

Por su parte, las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2014 fueron aprobadas por la Asamblea de la
Asociacion en su reunién celebrada el 30 de junio de 2015.

2.3 Comparacién de la informacion

De acuerdo con la legislacion vigente, se presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance y de la cuenta de resultados abreviados, ademas de las cifras del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2015, las correspondientes al ejercicio anterior. En la memoria también se incluye informacién
cuantitativa del ejercicio anterior, salvo cuando una norma contable especificamente establece que no es
necesario. :

2.4 Agrupacién de partidas

Determinadas partidas del balance y de la cuenta de resultados abreviados, se presentan de forma agrupada
para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacién
desagregada en las correspondientes notas de la memoria.

2.5 Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion de estas cuentas anuales abreviadas se han utilizado estimaciones realizadas por la Junta
Directiva de la Asociacién para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que
figuran recogidos en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- Estimacién de la vida (til de los elementos del inmovilizado material: véase Nota 4.1



- Analisis del deterioro del valor de los activos no corrientes: véase Notas 4.2. y 4.5

- Evaluacion de provisiones y contingencias: véase Nota 4.8

3. Aplicacion del excedente del ejercicio

La Asociacién no ha generado excedente en el ejercicio 2015.

Normas de registro y valoracion

zg Los principales criterios de registro y valoracién utilizados por la Asociacion en la elaboracion de estas cuentas
- anuales abreviadas, de acuerdo con lo establecido en el Plan General de Contabilidad y la adaptacién sectorial
@ aprobada por el RD. 1491/2011, son los siguientes:

| 4.1. Inmovilizado material

il El inmovilizado material se valora inicialmente por el precio de adquisicion, e incluye todos los costes y gastos

directamente relacionados con los elementos del inmovilizado adquiridos hasta que dichos elementos estén en
TQ condiciones de funcionamiento.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado material se valora por su coste, menos la amortizacién
acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro registradas.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida atil y los costes de mantenimiento y
conservacion son cargados en la cuenta de resultados abreviada en el ejercicio en que se producen. Los costes
= de ampliacion o mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida

util de los bienes, son incorporados al activo como mayor valor del mismo, dandose de baja, en su caso, el valor
'{E contable de los elementos sustituidos.

i@ La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el que estan
disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida Gtil estimada. Los afios de vida til
estimada para los distintos elementos del inmovilizado material son los siguientes:

Arios de
1 vida util
estimada

A

Instalaciones 3-10

- 5 Mobiliario 6-10

: . . ) 4
Equipos para procesos de informacién 10

- Otro inmovilizado material

1

Las instalaciones que son incorporadas a los locales alquilados de forma permanente se amortizan en el menor
de los siguientes plazos:

- Vida Util estimada de 10 afos.
- Periodo de vigencia del contrato de alquiler.
4.2. Deterioro de activos no corrientes no financieros

Todos los activos materiales de la Asociacion han sido calificados como no generadores de flujos de efectivo, ya
que la Asociacion los posee con un objeto distinto al de generar un rendimiento comercial.
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Al menos al cierre del ejercicio, la Asociacion evalua si existen indicios de que algtin inmovilizado material o, en
su caso, alguna unidad generadora de efectivo puedan estar deteriorados. Si existen indicios se estiman sus
importes recuperables efectuandose las correcciones valorativas que procedan.

Dado que los activos materiales de la Asociacién no generan flujos de efectivo, el importe recuperable se
determina atendiendo a su coste de reposicién.

Las correcciones valorativas por deterioro y su reversion se contabilizan en la cuenta de resultados abreviada.
Las correcciones valorativas por deterioro se revierten cuando las circunstancias que las motivaron dejan de
existir. La reversién del deterioro tiene como limite el valor contable que tendria el activo en ese momento si no
se hubiera reconocido previamente el correspondiente deterioro del valor.

4.3. Arrendamientos

Todos los contratos se han calificado como arrendamientos operativos porque de sus condiciones econémicas
no se deduce que se transfieran al arrendatario sustancialmente todos los riesgos y derechos inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gastos en la cuenta de resultados abreviada cuando
se devengan.

Cualquier pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se trata como un pago anticipado
que se imputa a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que se reciban los beneficios del
activo arrendado.

4.4, Activos financieros

Clasificacién y valoracién

Los activos financieros se clasifican, a efectos de su valoracién, en la categoria “Préstamos y partidas a cobrar”.

En su reconocimiento inicial se registran por su valor razonable, y posteriormente, por su coste amortizado. No
obstante, aquellos cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se valoran inicialmente y posteriormente por
su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

La diferencia entre el valor razonable y el importe entregado de las fianzas por arrendamientos operativos no
resulta significativa a los efectos de la preparacion de estas cuentas anuales abreviadas.

Cancelacion

Los activos financieros se dan de baja del balance de la Asociacion cuando han expirado los derechos
contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero o cuando se transfieren, siempre que en dicha
transferencia se transmitan sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

4.5. Deterioro del valor de los activos financieros

Al menos al cierre del ejercicio la Asociacion realiza un test de deterioro de sus activos financieros. Se considera
que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en
libros. Cuando se produce, el deterioro se registra en la cuenta de resultados abreviada.

Las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, se realizan a partir
de la estimacion de su valor recuperable atendiendo a la solvencia del deudor y a la antigitedad de la deuda los
importes recuperables.




4.6. Pasivos financieros

Clasificacion y valoracion

Los pasivos financieros se clasifican, a efectos de su valoracion, en la categoria “Débitos y partidas a pagar”.

Débitos y partidas a pagar

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Asociacion y que se han originado en la
compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la misma o aquéllos que, sin tener un origen
comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los debitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran
de acuerdo con su coste amortizado.

4.7. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
Este epigrafe incluye el efectivo en caja y las cuentas corrientes bancarias.

4.8. Provisiones y contingencias

Las provisiones se reconocen en el balance abreviado cuando la Asociacion tiene una obligacién actual (ya sea
por una disposicion legal, contractual o por una obligacién implicita o tacita), cuantificable, surgida como

consecuencia de sucesos pasados y que se estima probable que suponga una salida de recursos para su
liquidacion.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar
o transferir a un tercero la obligacion, registrandose los ajustes que surjan por la actualizacién de la provisién
como un gasto financiero conforme se van devengando. Cuando se trata de provisiones con vencimiento inferior
o igual a un afio, y el efecto financiero no es significativo, no se lleva a cabo ningdn tipo de descuento. Las
provisiones se revisan a la fecha de cierre de cada balance y son ajustadas con el objetivo de reflejar la mejor
estimacion actual del pasivo correspondiente en cada momento.

Por otra parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones, surgidas como consecuencia
de sucesos pasados, cuya materializacion esta condicionada a que ocurran eventos futuros que no estan
enteramente bajo el control de la Asociacion y aquellas obligaciones presentes, surgidas como consecuencia de
sucesos pasados, para las que no es probable que haya una salida de recursos para su liquidacion o no se
pueden valorar con suficiente fiabilidad. Estos pasivos no son objeto de registro contable, detallandose los
mismos en la memoria abreviada, excepto cuando la salida de recursos sea remota.

4.9. Subvenciones, donaciones y legados recibidos

Las subvenciones reintegrables se registran como pasivos de la Asociacién hasta que adquieren la condicién de
no reintegrables, no registrandose ningun ingreso hasta dicho momento.

Las subvenciones se califican como no reintegrables cuando se han cumplido las condiciones establecidas para
su concesion, registrandose en ese momento directamente en el patrimonio neto, una vez deducido el efecto
impositivo correspondiente. En el caso de las subvenciones que no requieran inversion y que adicionalmente a
la realizacién de una actuacion concreta, exigen a la Asociacidon el mantenimiento de unas determinadas
condiciones durante un determinado periodo (por ejemplo: mantenimiento de empleo), se califican como
reintegrables en la proporcién que representa el tiempo pendiente de transcurrir sobre el plazo total durante el
que las condiciones deben ser cumplidas. La proporcion de la subvencion correspondiente al tiempo transcurrido
en cada ejercicio, se traspasa del pasivo al patrimonio neto y simultaneamente se imputa a la cuenta de
resultados abreviada.

Las subvenciones de explotacion, recibidas para financiar gastos especificos, se imputan a la cuenta de
resultados abreviada del ejercicio en el que se devenguen los gastos que estan financiando. Las subvenciones
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recibidas para adquirir activos materiales se imputan como ingresos del ejercicio en proporcién a su
amortizacion.

Los anticipos cobrados a cuenta de las subvenciones de caracter finalista otorgadas a la Asociacién se
reconocen como pasivo en la cuenta de “Anticipos recibidos por subvenciones”. Una vez que se inicia la
ejecucion del proyecto, y se incurre en los correspondientes gastos, se reconoce el ingreso devengado por la
subvencion y se registra el derecho de cobro en la cuenta “Usuarios y otros deudores de la actividad propia” del
balance abreviado.

Cuando, a la finalizacién del proyecto y justificacion de los costes incurridos, se procede a la liquidacion
definitiva del importe final de la subvencién por parte del organismo concedente, las mencionadas cuentas de
pasivo (Anticipos recibidos por subvenciones) y activo (Usuarios y otros deudores de la actividad propia/
Administraciones Publicas) se cancelan entre sf.

4.10. Impuesto sobre beneficios

De acuerdo con la Ley 49/2002 de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo, las entidades consideradas sin fines lucrativos a los efectos de esta ley estan exentas, por sus
actividades propias, del Impuesto sobre Sociedades. Esta exencién alcanza a todas las rentas obtenidas por las
entidades sin fines lucrativos, y que vienen indicadas en los articulos 6 y 7 del Capitulo il de la citada Ley. La
Asociacion se encuentra dentro de estas Entidades desde el ejercicio 2015.

4.11. Clasificacién de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes

Los activos y pasivos se presentan en el balance abreviado clasificados entre corrientes y no corrientes. A estos
efectos, los activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando estan vinculados al ciclo normal de
explotacion de la Asociacion y se esperan vender, consumir, realizar o liquidar en el transcurso del mismo; se
mantienen con fines de negociacion o se trata de efectivo y otros activos liquidos equivalentes cuya utilizacién
no esté restringida por un periodo superior a un afio.

El ciclo normal de explotacion es inferior a un afio para todas las actividades de la Asociacion.
4.12, Ingresos y gastos

De acuerdo con el principio de devengo, los ingresos y gastos se registran cuando ocurren, con independencia
de la fecha de su cobro o de su pago.

Los ingresos de la entidad por la actividad propia se registran conforme a lo explicado en el apartado anterior
relativo a subvenciones, donaciones y legados recibidos de esta misma nota.

Los ingresos provenientes de la prestacién de servicios se reconocen considerando el grado de realizacion de la
prestacion a la fecha del balance abreviado, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser estimado
con fiabilidad.

Los gastos por bienes y servicios se contabilizan por el valor razonable de los mismos, e incluyen los impuestos
indirectos, en la medida que éstos no han sido deducidos por la Asociacién.

4.13. Transacciones en moneda distinta del euro

La moneda funcional y de presentacion de la Asociacién es el euro. La Asociacion no realiza operaciones en
moneda distinta del euro.

4.14. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Dada la actividad a la que se dedica la Asociacion, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones ni contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacién con el
patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la misma.




oW W W W W W W

o W W W W E W W

ICUTY

4.15. Operaciones con partes vinculadas

Las transacciones con partes vinculadas se realizan a precios de mercado y se contabilizan de acuerdo con las
normas de valoracion detalladas anteriormente.

4.16. Indemnizaciones por despido

De acuerdo con Ia legislacion laboral vigente, la Asociacién esta obligada al pago de indemnizaciones a aquellos
empleados con los que, en determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Las indemnizaciones
por despido susceptibles de cuantificacion razonable se registran como gasto del ejercicio en el que existe una
expectativa vélida creada en los terceros afectados.

Inmovilizado material

El detalle y los movimientos de las distintas partidas que componen el inmovilizado material son los siguientes:

Ejercicio 2015:
2015
Saldo Altas y Saldo

Euros inicial Dotaciones Bajas final
Coste:
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado 34.220 - - 34.220
material
Total coste 34.220 - - 34.220
Amortizacion acumulada:
instalaciones técnicas y otro inmovilizado (32.736) (1.288) - (34.024)
material .
Total amortizaciéon acumulada (32.736) (1.288) - (34.024)
Valor neto contable 1.484 196
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Ejercicio 2014;

2014
Saldo Altas y Saldo
Euros inicial Dotaciones Bajas final
Coste:
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado 34.220 - - 34.220
material
Total coste 34.220 - - 34.220
Amortizacién acumulada:
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado (31.291) (1.445) - (32.736)
material
Total amortizaciéon acumulada (31.291) {1.445) - (32.736)
Valor neto contable 2.929 1.484

Al 31 de diciembre de 2015 la Asociacion tiene elementos de inmovilizado material totalmente amortizados por
importe de 30.644 euros (27.396 euros en 2014).

La politica de la Asociacion es formalizar pélizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos
los diversos elementos de su inmovilizado material. La Asociacion estima que las coberturas actuales de dichas
polizas son suficientes.

Arrendamientos operativos

El importe de las cuotas de arrendamientos reconocidas como gasto en el ejercicio 2015 ha ascendido a 19.863
euros (23.423 euros en el ejercicio anterior) -véase Nota 10- y se refieren fundamentalmente a 4 oficinas donde
estén ubicadas las distintas delegaciones de la Asociacion en el territorio nacional, siendo la renta anual de
aproximadamente 20 miles de euros (23 miles de euros aproximadamente en 2014), y los vencimientos de los
contratos correspondientes se sitan entre el 30 de junio y el 30 de noviembre de 2016.

Usuarios y otros deudores de la actividad propia

El desglose y movimiento de la cuenta "Usuarios y otros deudores de la actividad propia” al 31 de diciembre es
el siguiente:

Ejercicio 2015:
Euros
Saldo inicial | Aumentos | Disminuciones | Saldo final
Fundacion ONCE 115.474| 360.009 415.474 60.009
Otras - 3.000 - 3.000
Otras entidades 157.448| 433.640 360.928 230.160
Total 272.922 796.649 776.402 293.169

10
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Ejercicio 2014:
Euros

Saldo inicial | Aumentos | Disminuciones | Saldo final
Fundacién ONCE programas de formacion,
servicios y colocacion de personas con 106.702 375.474 (366.702) 115.474
discapacidad (Nota 11)
Otras entidades 147.862 247.591 (238.005) 157.448
Total 254.564 623.065 (604.707) 272.922

La cuenta “ofras entidades” del epigrafe de “Usuarios y otros deudores de la actividad propia” del activo del
balance abreviado recoge las ayudas recibidas de distintos organismos para sufragar programas relacionados
con la actividad que desarrolla la Asociacion en cumplimiento de sus fines. Su detalle, asi como los anticipos
recibidos por dichos conceptos, incluidos en la cuenta “Anticipos recibidos por subvenciones” del pasivo, es el

siguiente:
Ejercicio 2015;
Euros
Usuarios y
. otros Anticipos
Programa Organismo deudores de | recibidos por | Importe Neto
Concedente . .
la actividad | subvenciones
propia
Programa INCORPORA Fundacion LA CAIXA 20.000 - 20.000
PIE Gobierno de Cantabria | Gobierno de Cantabria - (55.540) (55.540)
Subvencion CEE Cantabria | Gobierno de Cantabria - (5.721) (5.721)
Subvencion CEE Murcia Gobierno de Murcia 3.243 - 3.243
Galicia (Conv. Xunta -
Galicia) Xunta de Galicia 21.313 (95.896) (74.583)
Andalucia ORIENTA Junta de Andalucia 184.370 - 184.370
Otros Fundacion EO! 1.234 - 1.234
230.160 (157.157) 73.003
11
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Ejercicio 2014:
Euros
Usuarios y
Organismo otros Anticipos
Programa Cogcedente deudores de | recibidos por | Importe Neto
la actividad | subvenciones
propia
Programa INCORPORA Fundacion LA CAIXA 20.000 - 20.000
PIE Gobierno de Cantabria | Gobierno de Cantabria 28.000 (75.000) (47.000)
Subvencién CEE Cantabria | Gobierno de Cantabria 11.328 - 11.328
Subvencion CEE Murcia Gobierno de Murcia 3.227 - 3.227
Galicia (Conv. Xunta -
Galicia) Xunta de Galicia 21.893 (95.896) (74.003)
Andalucia ORIENTA Junta de Andalucia 73.000 - 73.000
157.448 (170.896) (13.448)
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
La composicion de este epigrafe al 31 de diciembre es la siguiente:
Euros
2015 2014
Deudores FUNDACION ONCE (Nota 11) 92.837 121.656
Total 92.837 121.656

Patrimonio neto- Fondos Propios

La Asociacion es una entidad sin animo de lucro y por tanto carece de acciones o cualquier otro tipo de titulo
representativo de su patrimonio.

Al 31 de diciembre de 2015 la Asociacion tiene constituido un Fondo Social mediante las aportaciones de la
Fundacién ONCE de 120.000 euros, totalmente desembolsado.

El detalle y movimiento de los ejercicios 2015 y 2014 de los fondos propios se muestra a continuacién:

12
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Afio 2015:
Excedentes de
Euros Fondo Social ejercicios Exc?de'?‘? del Total
. ejercicio
anteriores
Saldo inicial 120.000 (55.734) - 64.266
Saldo al 31 de diciembre de 2015 120.000 (55.734) - 64.266
Afio 2014:
Excedentes de
\ S Excedente del
Euros Fondo Social ejercicios ejercicio Total
anteriores
Saldo inicial 120.000 (55.734) - 64.266
Saldo al 31 de diciembre de 2014 120.000 (55.734) - 64.266

8. Informacién sobre los aplazamientos de pago a proveedores por operaciones comerciales
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A continuacion, se detalla la informacion requerida por la Disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5
de julio (modificada a través de la Disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre) preparada
conforme a la Resolucion del ICAC de 29 de enero de 2018, sobre la informacién a incorporar en la memoria de
las cuentas anuales abreviadas en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones
comerciales:

2015
Dias

Periodo medio de pago a proveedores 86

De acuerdo con lo establecido en la Disposicién adicional Gnica de la Resolucion anteriormente mencionada, al
ser éste el primer ejercicio de aplicacion de la misma, no se presenta informaciéon comparativa.

Conforme a la Resolucion del ICAC, y teniendo en cuenta que la Asociacion elabora la memoria en el modelo
abreviado, el periodo medio de pago se calcula como el cociente entre el saldo medio de acreedores
comerciales y las compras netas y gastos por servicios exteriores, todo ello multiplicado por 365 dias.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacién prevista en esta Resolucion, a los
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en las partidas
“Proveedores” y “Acreedores, entidades del Grupo y asociadas” del pasivo corriente del balance abreviado.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega de los bienes
o la prestacion de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Asociacidn en el gjercicio 2015 seglin la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es
de 30 dias, excepto que la entidad pacte con el acreedor una fecha superior, hasta 60 dias.
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9.

Situacion fiscal

El detalle de los saldos relativos a activos y pasivos fiscales al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es el siguiente:

Euros
2015 2014
Otras deudas con las Administraciones Publicas;
Retenciones de IRPF 11.337 3.194
Hacienda Publica, acreedora por IVA 1.633 4,158
Seguridad Social 4.673 3.306
Total 17.643 10.658

La congiliacion entre el importe neto de los ingresos y gastos del ejercicio 2015 y 2014 y la base imponible
(resultado fiscal) del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Euros 2015 2014
Resultado del ejercicio -

Diferencias permanentes:

Ingresos por operaciones exentas (887.857) (603.114)
Gastos por operaciones exentas 887.857 593.863
Base Imponible - (9.251)

Segln las disposiciones legales vigentes, las liquidaciones de impuestos no pueden considerarse definitivas
hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de
prescripcion, actualmente establecido en cuatro afios. La Asociacion tiene abiertos a inspeccion todas las
declaraciones de impuestos que le son aplicables de los Gltimos cuatro ejercicios. En opinion de la Direccién de
la Asociacion no existen contingencias fiscales de importes significativos que pudieran derivarse, en caso de
eventuales inspecciones futuras, o podrian ponerse de manifiesto por interpretaciones diferentes de la normativa
fiscal aplicable a las operaciones realizadas por la Asociacion.

9.1 Memoria econdmica (Art. 3.10 Ley 49/2002)

El articulo 3.10 de la Ley 49/2002 exige a las asociaciones, para ser consideradas a los efectos de esta ley,
como entidades sin fines lucrativos, entre otros requisitos, la elaboracién de una memoria econémica anual, con
el contenido que se detalla en el articulo 3 del Real Decreto 1270/2003, de fecha 10 de octubre, y que es el
siguiente:

a) Identificacion de rentas exentas y no exentas
Las rentas exentas obtenidas por la Asociacion en el ejercicio de 2015 son las siguientes:
Articulo 6 Ley 49/2002- Rentas exentas:

Punto 1° articulo 6 Ley 49/2002- Ingresos generales

a.- Derivados de donativos y donaciones.

a.1) “Fundacion ONCE - Regién de Cantabria”. Corresponde a los importes recibidos de la
Fundacion ONCE para el desarrollo de los planes integrales de empleo con personas con
discapacidad en dicha Comunidad Auténoma. En 2015 el total percibido ha sido de 48.375
euros con la Fundacion ONCE.

14




a.2) "Fundacién ONCE - Programas de formacién e insercion”. Corresponde a los importes
recibidos de la Fundacién ONCE para financiar programas de ambito nacional para personas
con discapacidad, de la naturaleza mencionada, asi como los gastos de explotacion de la
Asociacion por la actividad que realiza y que no son financiables por las Administraciones
Publicas. En 2015 el total percibido ha sido de 311.634 euros.

TRy

b.- Cuotas de asociados, colaboradores y benefactores.

En el ejercicio objeto de la presente Memoria, no se han percibido rentas de esta indole.

¢.- Derivadas de subvenciones.

¢.1) “PIE Gobierno de Cantabria”. Corresponden a las subvenciones de explotacion recibidas
por la Asociacién respecto a los programas gestionados en la Region de Cantabria con dicha
administracién y cofinanciados por la Fundacion ONCE. Este proyecto tiene por objeto el
desarrollo de planes integrales de empleo, combinando acciones de diferente naturaleza
encaminadas a dotar a las personas con discapacidad en desempleo de recursos que mejoren
su empleabilidad y sus posibilidades de insercion laboral En 2015 el total percibido ha sido de
66.460 euros con el Gobierno de Cantabria.

W G W

¢.2) Programa de Orientacion y Busqueda de Empleo con la Xunta de Galicia. El programa
tiene por objeto la realizacion de acciones de informacion, orientacion y busqueda de empleo
articuladas en itinerarios de insercién ocupacional dirigidas a mejorar las posibilidades de
ocupacién de demandantes de empleo con cualquier tipo de discapacidad inscritos en el
Servicio Publico de Empleo de Galicia. En 2015 el total percibido ha sido de 89.947 euros con
la Xunta de Galicia.

&

¢.3) Programa de Insercion Laboral con la Junta de Andalucia. El Programa tiene por objeto
promover la insercién laboral a través del apoyo intensivo a las personas con discapacidad.
En 2015 el total percibido ha sido de 214.387 euros con la Junta de Andalucia.

I

c.4) Subvencion recibida del Gobierno de la Region de Murcia por el centro de trabajo que la
Asociacion tiene en dicha Comunidad Auténoma y que tiene reconocida la calificacion de
Centro Especial de Empleo. En 2015 el total percibido ha sido de 9.081 euros.

@)

¢.5) Subvencion recibida del Gobierno de Cantabria por el centro de trabajo que la Asociacién
tiene en dicha Comunidad Auténoma y que tiene reconocida la calificacion de Centro Especial
de Empleo. En 2015 el total percibido ha sido de 12.532 euros.

W W

Puntos 2° 3° 4°y 5° articulo 6 Ley 49/2002

La Asociacion no ha obtenido rentas a las que se refieren los apartados 2°, 3°, 4° y 5° del artfculo 6 de la
Ley 49/2002.

Articulo 7 Ley 49/2002- Explotaciones econdmicas exentas:

Punto 1° articulo 7 Ley 49/2002:

g" ]

d.- Asistencia a personas con discapacidad.

d.1) Atencion personalizada e individualizada a empresas y a personas con discapacidad
demandantes de empleo en la Region de Murcia, en virtud del contrato de arrendamiento de
servicios con la Fundacion ONCE. En 2015 el total percibido ha sido de 91.440 euros.
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d.2) Convenio de colaboracion con la FUNDACION LA CAIXA, que tiene por objeto impulsar la
insercion laboral de colectivos en situacion o riesgo de exclusion social, y en general, personas
con especiales dificultades de acceso al mercado laboral, mediante su contratacion por
empresas puUblicas o privadas que participen en el mercado de trabajo. En 2015 el total
percibido ha sido de 40.000 euros.

Puntos 2° a 11° articulo 7 Ley 49/2002 no aplican.

La Asociacion no ha obtenido rentas a las que se refieren los apartados 2° a 11° del articulo 7 de la Ley
49/2002.

Punto 12° articulo 7 Ley 49/2002 - Explotaciones econémicas de escasa relevancia.

Dentro de este epigrafe se recogen ingresos por importe de 4.001 euros en el ejercicio 2015,

b) ldentificacién de Ingresos, Gastos e Inversiones correspondientes a cada proyecto o actividad:
En los cuadros que se desarrollan a continuacion se identifican los Ingresos, Gastos e Inversiones
relacionados con las actividades a las que se refieren los fines propios acometidos por la Asociacion.
Se ha seguido el criterio de adscribir directamente a cada actividad aquellos Ingresos, Gastos e Inversiones
identificados como correspondientes a los mismos, mientras que en el caso de los no identificables de forma
directa se ha procedido a su incorporacion indirecta por asignacion proporcional.
Actividad 1 Actividad 2 | Actividad 3 | Actividad 4 | Actividad 5 Total
| Ingresos X.Galicia J. Andalucia Murcia Cantabria | Incorpora | actividades
TOTAL 208.386 382.798 100.519 150.677 40.000 882.380
Actividad1 | Actividad2 | Actividad 3 | Actividad 4| Actividad 51— o\,
X.Galicia | J. Andalucia | MURclA | CANTABRITINCORPOR | 4 idades
Gastos/inversiones ' ) A A
. | Aprovisionamientos 61.076 97.085 21.021 71.992 20.036 271.210
Gastos de personal 123.125 270.072 63.531 52.531 19.965 529.224
Otros gastos de la 24,185 15.641 15.451 25.382 -1 80.658
actividad
Amortizacion - - 516 772 - 1.288
inmovilizado
TOTAL 208.386 382.798 100.519 150.677 40.000 882.380

¢) Especificacion y forma de calculo de las rentas e ingresos a que se refiere el articulo 3.2° de la Ley
49/2002, asi como descripcion del destino o de la aplicacién dado a las mismas.

El citado articulo hace referencia a que deben aplicarse a fines de interés general al menos el 70 por 100 de
las siguientes rentas e ingresos:

¢ Las rentas de las explotaciones econoémicas que desarrollen.

* Las rentas derivadas de la transmision de bienes o derechos titularidad de la Fundacién y que no
hayan sido obtenidas en la transmision onerosa de bienes inmuebles en los que la Fundacién
desarrolle la actividad propia de su objeto o finalidad especifica, siempre que el importe de la
citada transmisién se reinvierta en bienes y derechos en los que concurra dicha circunstancia.
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d)

e)

f)

g)

h)

i)

» Los ingresos que obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para la
obtencion de tales ingresos, no incluyéndose en el calculo de los ingresos las aportaciones o
donaciones recibidas en concepto de dotacion patrimonial en el momento de su constitucién o en
un momento posterior.

A este respecto indicar que las rentas vienen reflejadas en esta nota de la memoria. En lo que respecta a la
aplicacion y cumplimiento del 70%, y la liquidacién del presupuesto véase nota 13, donde se refleja el
cumplimiento de dicho precepto.

Retribuciones, dinerarias o en especie, satisfechas por la entidad a sus patronos, representantes o
miembros del érgano de gobierno, tanto en concepto de reembolso por los gastos que les haya
ocasionado el desempefio de su funcién, como en concepto de remuneracién por los servicios
prestados a la entidad distintos de los propios de sus funciones.

Los miembros de Ia Junta Directiva de la Asociacion no han recibido durante el ejercicio 2015 remuneracion
alguna en relacién a su cargo, puesto que el desempefio de las funciones que les corresponden como
miembros del érgano de representacion es no remunerada. Asimismo, no tienen concedidos anticipos,
créditos, compromisos en materia de pensiones, premios de jubilacion, seguros de vida o indemnizaciones
especiales.

Las remuneraciones percibidas por los miembros de la Junta Directiva de la Asociacién durante el ejercicio
2015 en el marco de una relacién de caracter laboral, distinto de los que implica el desempefio de las
funciones que les corresponde como miembros de la Junta Directiva, han sido de 57.483 euros.

Porcentaje de participacion que posea la entidad en sociedades mercantiles, incluyendo la
identificacion de la entidad, su denominacién social y su niimero de identificacion fiscal.

La Asociacion no tiene participaciones en sociedades mercantiles.

Retribuciones percibidas por los administradores que representen a la Asociacién en las

.sociedades mercantiles en que participe, con indicacion de las cantidades que hayan sido objeto de

reintegro.

La Asociacion no tiene participaciones en sociedades mercantiles, y por tanto no tiene representantes en
sociedades mercantiles.

Convenios de colaboracién empresarial en actividades de interés general suscritos por la entidad,
identificando al colaborador que participe en ellos con indicacién de las cantidades recibidas.

La Asociacion no tiene suscrito convenios de colaboracién empresarial en 2015,
Actividades prioritarias de mecenazgo desarrolladas por la Fundacion.

La Asociacion no ha realizado actividades prioritarias de mecenazgo en 2015.
Destino del Patrimonio de la Asociacion en caso de disolucién,

Los estatutos de la Asociacion, entre otros aspectos, regulan el destino de los bienes en caso de disolucién
de la Asociacion. A este respecto su articulo 42 dice textualmente: “La Asamblea General acordara, en su
caso, el destino que haya de darse al remanente neto resultante de la liquidacién. Patrimonio que en todo
caso debera aplicarse a la realizacion de actividades que no desvirttien su naturaleza no lucrativa, sujetas al
cumplimiento de los requisitos establecidos en los apartados a), y b) del articulo 32.1 de la Ley Organica
1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho de Asociacion”. Dicho articulo 32.1 hace referencia a los
requisitos que han de concurrir para que una asociacion pueda ser declarada de utilidad publica.
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10. Ingresos y gastos

Ingresos de la actividad propia

La composicion del epigrafe “Ingresos de la actividad propia” de la cuenta de resultados abreviada es la
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siguiente:
Euros
Euros 2015 2014
PIE Gobierno de Cantabria 66.460 39.252
Fundacion ONCE - Region de Cantabria (Nota 11) 48.375 102.491
Xunta de Galicia ‘ 89.947 93.773
Junta de Andalucia 214.387 38.971
l:;:;ndamon ONCE ~ Programas de formacién e insercién (Nota 311.634 272.983
Proyecto Incorpora - 26.599
Subvencién explotacion CEE Murcia 9.081 11.237
Subvencion explotacion CEE Cantabria 12.532 17.759
Total 752.416 603.065

¥ @

Las cuentas “PIE Gobierno de Cantabria” y “Fundaciéon ONCE - Regidon de Cantabria”, corresponden a los
importes percibidos por la Asociacion respecto a los programas gestionados en la Region de Cantabria en 2015
y 2014 con dicha administracion y cofinanciados por la Fundacion ONCE.

i Las cuentas “Xunta de Galicia” y “Junta de Andalucia” corresponden a las subvenciones de explotacion recibidas
por la Asociacion en 2015 y 2014 respecto a los programas gestionados con dichas administraciones.
-

La cuenta de “Fundacion ONCE - Programas de formacion e insercion” corresponde a los importes percibidos
de la Fundacion ONCE, en 2015 y 2014, para financiar programas de ambito nacional para personas con
discapacidad, de la naturaleza mencionada, asi como los gastos de explotacion de la Asociacién por la actividad
que realiza y que no son financiables por las Administraciones Publicas.

E

La cuenta de "Proyecto Incorpora” correspondia a los importes percibidos por la Asociacion de la Fundacion LA
CAIXA, para financiar los gastos de la Asociacion por la actividad que realiza en el marco de los Convenios de
Colaboracion firmados entre ambas entidades por el periodo 2013 a 2014,

g ‘!&«’

Las cuentas "Subvencion explotacion CEE Cantabria’ y “Subvencion explotacion CEE Murcia” corresponden a
las subvenciones de explotacion recibidas por la Asociacion, en 2015 y 2014, por los centros de trabajo que
tienen reconocida la calificacion de Centro Especial de Empleo.

=

La Junta Directiva de la Asociacion considera que se han cumplido o se estan cumpliendo todos los requisitos
exigidos en Ia concesion de estas subvenciones. La totalidad de la actividad ha sido realizada en Espania.

G|

Otros ingresos de la actividad

La distribucion de este epigrafe al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es la siguiente:
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Euros
2015 2014
Fundacion ONCE — Prestacion servicios MURCIA (Nota 11) 91.440 117.498
Fundacion La Caixa - Incorpora 2014-2015 40.000 20.000
Otros ingresos 4.001 847
Total 135.441 138.345

La cuenta de “Fundaciéon ONCE - Prestacion servicios MURCIA” corresponde a la prestacion de servicios
realizada a la Fundacion ONCE en 2015 y 2014 por la actividad realizada para la mejora de la empleabilidad de

las personas con discapacidad en la Region de Murcia.

La cuenta de “Fundacion La Caixa — Incorpora 2014-2015" corresponde a la prestacion de servicios realizada a
la Fundacion La Caixa en 2015 por la actividad realizada para la mejora de la empleabilidad de las personas con
discapacidad en Cantabria, segun el convenio firmada con esta entidad para el periodo 2014 a 2015.

Aprovisionamientos

La distribucién de los aprovisionamientos de la Asociacion al 31 de diciembre de 2015y 2014 es la siguiente:

Euros
2015 2014
Servicios de asistencia técnica 232.826 211.904
Acciones formativas 38.384 72.708
Total 271.210 284.612

La cuenta “Servicios de asistencia técnica” recoge los servicios de asistencia técnica prestados durante el
ejercicio por la Asociacion FSC Inserta a la Asociacion por 232.826 euros (187.649 euros en 2014).

Gastos de personal

El desglose de estas partidas para los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2015 y 2014 es el siguiente:

Euros
2015 2014
Sueldos, salarios y asimilados 442,292 308.373
Seguridad Social a cargo de la empresa 85.722 47.299
Otros 1.210 912
Total 529.224 356.584

Otros gastos de Ia actividad

El desglose de este epigrafe de la cuenta de resultados abreviada al 31 de diciembre de 2015 y 2014 es el

siguiente:
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Euros
2015 2014
Arrendamientos y canones (nota 5) 19.863 23.423
Servicios de profesionales independientes 37.279 30.985
Suministros 10.158 17.491
Otros servicios 13.343 17.619
80.643 89.518

Incluido en el saldo de la cuenta “Servicios de profesionales independientes” se recogen los honorarios
correspondientes a la auditoria de las cuentas anuales del ejercicio 2015 los cuales han ascendido a 10.021

euros, IVA incluido, mismo importe que en 2014.

11. Operaciones con partes vinculadas

Las transacciones realizadas con partes vinculadas corresponden a operaciones de la actividad normal de la
Asociacion y se realizan a precios de mercado, los cuales son similares a los aplicados a entidades no

vinculadas.

Las decisiones fundamentales en la gestion de la actividad de la Asociacion se encuentran, siempre y en todos

los casos, supeditadas a la autorizacion de los 6rganos de decisién de la Fundacion ONCE. En este sentido
ninguno de los miembros que componen la direccion de la Asociacidn se considera personal de Alta Direccion,
en tanto sus poderes en la toma de decisiones se encuentran limitados a la autorizacion indicada.

Saldos y transacciones con empresas y entidades del grupo y asociadas

Los saldos mantenidos con empresas y entidades del grupo y asociadas a 31 de diciembre de 2015 y 2014 son

los siguientes:

Ejercicio 2015:
Asociacion ‘e Otras
FSC Fug;:\llaccléon empresas Total
(Euros) Inserta del grupo
Deudores (Nota 6) - 92.837 - 92,837
Usuarios y otros deudores de la actividad propia - 60.009( 3.000 63.009
Acreedores entidades del grupo y asociadas (232.826) - - (232.826)
Deudas a corto plazo - (762) - (762)
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Ejercicio 2014:
Asociacion Lz Otras
FSC Fugﬂ%céon empresas| Total
(Euros) Inserta del grupo
Deudores (Nota 6) - 121.656 - 121.656
Usuarios y otros deudores de la actividad propia - 115.474 - 115.474
Acreedores entidades del grupo y asociadas (87.563) - - (87.563)
Deudas a corto plazo - (12.289) - (12.289)

Los saldos deudores con la Fundacién ONCE corresponden a los servicios prestados por cuenta de ésta para la
mejora de la empleabilidad de personas con discapacidad en la Regién de Murcia, asi como a la cuenta a cobrar

por las subvenciones recibidas durante el ejercicio para programas de formacién y empleo (véase Nota 10).

Asimismo, las deudas a corto plazo con la Fundacién ONCE corresponden al saldo pendiente de pago por una

linea de crédito concedida a la entidad para el desarrollo de sus programas de actividades.

Bajo el epigrafe “Acreedores” de los cuadros anteriores se rec

FSC Inserta por los servicios de asistencia técnica recibidos.

Las transacciones realizadas con entidades vinculadas durante 2015 y 2014 son las siguientes:

Ejercicio 2015:
Asociacion L Otras
FSC Fugg%Céon empresas Total
Inserta del grupo
(Euros)

Prestaciones de Servicios (Nota 91.440 2978 94.418
10) - 0 . L)
Ingresos por Actividad Propia

(Nota 10) - 360.009 - 360.009
Aprovisionamientos (Nota 10) (232.826) - - (232.826)
Servicios Exteriores - - 61) (61)
Intereses Préstamos corto plazo - (5.477) - (5.477)

oge el importe pendiente de pago a la Asociacion
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Ejercicio 2014:

Asociacion Fundacién Otras
FSC empresas del Total
ONCE
Inserta grupo
(Euros)

Prestaciones de Servicios (Nota
10) - 117.498 - 117.498
Ingresos por Actividad Propia
(Nota 10} - 375.474 - 375.474
Aprovisionamientos (Nota 10) (187.649) - - (187.649)
Servicios Exteriores - - (331) (331)
Intereses Préstamos corto plazo - (9.251) - (9.251)

Retribuciones y otras prestaciones a la Junta Directiva

Las remuneraciones devengadas por los miembros de la Junta Directiva de la Asociacién durante los ejercicios

2015y 2014 han ascendido a:

Euros 2015 2014
Remuneraciones a los miembros de la Junta Directiva 57.483 -
Total 57.483 -

Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacién no han recibido durante el ejercicio 2015 ni durante el
ejercicio 2014 remuneracion alguna en relacion a su cargo, puesto que el desempefio de las funciones que les
corresponden como miembros del érgano de representacién es no remunerada.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 [a Asociacion no ha concedido préstamos o anticipos a los miembros de su
Junta Directiva. Asimismo no tiene contraido con los miembros de su Junta Directiva compromiso alguno en
materia de fondos de pensiones o seguros de vida, ni tiene obligaciones asumidas por cuenta de ellos a titulo de

garantia.

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 no existen anticipos a miembros de la Junta Directiva.

Gobierno, administracién y representacién de la Asociacién

El gobierno, administracion y representacion de la Asociacion es ejercido por la Asamblea General y la Junta

Directiva.

La configuracién de la Junta Directiva a 31 de diciembre de 2015 es la siguiente:
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Nombre Cargo

D.José Luis Martinez Donoso Presidente

Dfia. Sabina Lobato Lobato Vicepresidenta
Dia Virginia Carcedo lilera Vocal

Dra. Paola del Rio Cebrian Vocal

D. Luis Alonso Calzada Vocal

Dra Josefa Torres Martinez Vocal

D. Juan Carlos Basildo Alvarez Secretario no vocal

Con fecha 18 de junio de 2010 fueron nombrados como miembros de la Junta Directiva Diia. Sabina Lobato
Lobato y Dfia. Ana Sastre Campo, en sustitucion de Diia. Josefa Torres Martinez y D. Luis Cayo Pérez Bueno.

Con fecha 11 de julio de 2014 fue nombrada como miembro de la Junta Directiva D. Luis Alonso Calzada, en
sustitucion de Diia. Ana Sastre Campo.

Con fecha 29 de diciembre de 2015, fue nombrado presidente D. Jose Luis Martinez Donoso, vicepresidenta
Dfia. Sabina Lobato Lobato y fue renovado D. Juan Carlos Basildo Alvarez como secretario.

Con fecha 29 de diciembre de 2015, fueron nombradas como miembros de la Junta Directiva Dfa. Josefa
Torres Martinez y Dila. Paola del Rio Cebrian.

Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacion y demas personas que asumen la gestién de la misma no
han participado durante los ejercicios 2015 y 2014 en transacciones inhabituales y/o relevantes de la Asociacion.

12, Ofra informacion

Estructura del personal

El ndmero medio de personas empleadas por la Asociacion en el curso de los ejercicios 2015 y 2014, distribuido
por categorias es el siguiente:

Numero medio | Nimero medio
Categoria de empleados | de empleados
2015 2014
Directores 1 -
Mandos intermedios y técnicos 17 14
Operarios - -
Total 18 14

Del total de la plantilla media del ejercicio 2015, 17 empleados son personas con discapacidad (14 personas con
discapacidad de la plantilla media del ejercicio 2014). ‘

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 el detalle de la plantilla de la Asociacién por género era el siguiente:

Ejercicio 2015;
Categoria Hombres Mujeres Total
Directores 1 . 1
Mandos intermedios y técnicos 2 8 10
Operarios - - -
Total 3 8 1
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Ejercicio 2014:
Categoria Hombres Mujeres Total
Directores - - -
Mandos intermedios y técnicos 2 11 13
Operarios - - -
Total 2 1 13

Adicionalmente, con relacién a los miembros de la Junta Directiva, actiien en su nombre o en nombre y
representacion de otras entidades, la informacion relativa a la distribucién por sexos al cierre del ejercicio 2015
es la siguiente:

Masculino Femenino
Miembros de la Junta Directiva 3 4
3 4

Cédigo Etico

En su compromiso con el buen gobierno, la Fundacién ONCE y sus asociaciones entienden que el
comportamiento de sus directivos, mandos intermedios y responsables de gestién debe orientarse por los mas
altos criterios de ética personal, excelencia profesional y responsabilidad organizativa.

La ONCE y su Fundacién disponen de un Cddigo Etico aprobado por su Consejo General (Cédigo Etico de
Conducta para Directivos, Mandos Intermedios y otros Responsables de Gestion sin rango Directivo de la ONCE
y su Fundacion) suscrito por todos los directivos y responsables y pretende plasmar los valores y mejores
practicas para servirles de pauta en sus actuaciones. Abarca 11 valores éticos: Comunicacién, Solidaridad,
Confidencialidad, Equidad, Confianza, Honestidad, Humildad, Respeto, Compromiso, Profesionalidad y
Responsabilidad.

Adicionalmente existe un Comité de Etica de la ONCE y su Fundacién para facilitar ia implantacién y
seguimiento de dicho Cédigo. Tiene como misién velar por el cumplimiento del Cédigo Etico de Conducta y
promover medidas para su implantacion y desarrollo. Este Comité esta presidido por el presidente de la ONCE y
cuenta entre sus miembros con representantes del primer nivel de decision. Estas medidas de implantacion
incluyen, entre otros, elementos relacionados con la debida diligencia en cuanto a la aceptacion de regalos, la
prevencion de conflictos de interés y la privacidad de datos.

Informacién sobre medioambiente

La Asociacion no tiene equipos ni instalaciones incorporados al inmovilizado material cuya finalidad sea la
proteccion y mejora del medio ambiente.

Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacion estiman que no existen contingencias significativas con la
proteccion y mejora del medio ambiente, no considerando necesario registrar provision alguna en tal sentido.
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13. Actividad de la entidad. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios. Gastos de administracién

Actividades realizadas

Actividad 1

A) ldentificacién.

Denominacién de la actividad

Xunta de Galicia

Tipo de Actividad

Actividad propia

Lugar de desarrollo de la actividad

Comunidad Auténoma de Galicia

Descripcion detallada de la actividad realizada:

El programa tiene por objeto la realizacion de acciones de Info
articuladas en itinerarios de insercién ocu
demandantes de empleo con cual

Galicia.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Los recursos humanos de la Asociacion em

sido los siguientes:

Numero N° de horas / afio
Tipo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 5 5,57 8.950 9.977

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

rmacion, Orientacién y Busqueda de Empleo
pacional dirigidas a mejorar las posibilidades de ocupacion de
quier tipo de discapacidad inscritos en el Servicio Publico de Empleo de

pleados en la actividad de Xunta de Galicia en el ejercicio 2015 han

El nimero de beneficiarios de la Asociacion por la actividad de Xunta de Galicia en el ejercicio 2015, todos ellos
personas fisicas, han sido los siguientes:

Tipo

NUumero

Previsto

Realizado

Destinatarios

289

Alumnos finales de formacion

ocupacional, transversal y autoempleo

Inserciones laborales
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Los recursos econémicos de la Asociacion empleados en la actividad de Xunta de Galicia en el ejercicio 2015

han sido los siguientes:

f Gastos/Inversiones Importe -
Previsto Realizado

Aprovisionamientos - 61.076
Gastos de personal 138.382 123.125
Otros gastos de la actividad 119.751 24.185
Amortizacién de inmovilizado - -
Subtotal gastos 258.133 208.386
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio - -
Historico)

Subtotal Recursos - -
TOTAL 258.133 208.386

Actividad 2

A) Identificacion.

Denominacién de Ia actividad

Junta de Andalucia

Tipo de Actividad

Actividad propia

Lugar de desarrollo de la actividad

Comunidad Auténoma de Andalucia

Descripcion detallada de la actividad realizada:

El Programa tiene por objeto promover la insercion laboral a través del apoyo intensivo a las personas con

discapacidad. La prestacion del servicio se realiza, tanto individu

acciones;

1.- Entrevista individualizada

2.- Grupos de bUsqueda activa de empleo.
3.- Desarrollo de perfil profesional.

4.- Orientacion vocacional.

5.- Nuevas tecnologia aplicadas a Ia busqueda activa de empleo

B) Recursos humanos empleados en Ia actividad.

Los recursos humanos de la Asociacion empleados en la actividad de Junta de Andalucia en el ejercicio 2015

han sido Ios siguientes:

Tioo Ntmero N° de horas / afio
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 4 7.63 7.160 13.651

al como en grupo, mediante cinco tipos de
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

El niimero de beneficiarios de la Asociacion por la actividad de Junta de Andalucia en el ejercicio 2015, todos
ellos personas fisicas, han sido los siguientes:

Ndmero
Previsto Realizado
Destinatarios 1.006

Tipo

Alumnos finales de formacion
ocupacional, transversal y
autoempleo - -

Inserciones laborales

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Los recursos econoémicos de la Asociacion empleados en la actividad de Junta de Andalucia en el ejercicio 2015
han sido los siguientes:

Gastos/Inversiones - Importe -
Previsto Realizado
Aprovisionamientos - 97.085
Gastos de personal 169.479 270.072
Otros gastos de la actividad 96.303 15.641
Amortizacion de inmovilizado - -
Subtotal gastos 265.783 382.798
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio - -
Historico)
Subtotal Recursos - -
TOTAL 265.783 382,798
Actividad 3

A) Identificacién.

Denominacion de la actividad
Tipo de Actividad
Lugar de desarrollo de la actividad

Region de Murcia
Actividad propia
Region de Murcia

Descripcion detallada de la actividad realizada;

El objetivo de las actuaciones de FSC Discapacidad en esta Comunidad Auténoma, es ofrecer una atencion
personalizada e individualizada a empresas y a personas con discapacidad demandantes de empleo. Con esta
finalidad se lleva a cabo una actuacion pluridisciplinar que se concreta en:

* Investigaciones que permitan tener un mayor conocimiento de la realidad socio-laboral del colectivo de
personas con discapacidad.

* Servicios de integracion laboral capaces de apoyar al demandante de empleo con discapacidad mediante
acciones de diagnéstico, orientacion, disefio y ejecucion de itinerarios informativos y de mejora de la
empleabilidad.
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* Busqueda y captacion de ofertas de empleo e intermediacion laboral y acompafiamiento en la insercion al
puesto de trabajo.

* Acciones de sensibilizacion de los agentes sociales y economicos respecto a las potencialidades y
capacidades que, en el entorno laboral, tienen las personas con discapacidad, asi como la sensibilizacion de
la sociedad en general, con el fin de eliminar la imagen distorsionada y estereotipada de la problematica del
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colectivo de personas con discapacidad.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Los recursos humanos de la Asociacién empleados en la actividad de Region de Murcia en el ejercicio 2015 han

sido los siguientes:

Tipo NlUmero N° de horas / afio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 2 2 3.580 3.580

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

El nimero de beneficiarios de la Asociacion por la actividad de Region de Murcia en el ejercicio 2015, todos

ellos personas fisicas, han sido los siguientes:

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Los recursos econdmicos de la Asociacién em
han sido los siguientes:

pleados en la actividad de Region de Murcia en el ejercicio 2015

Gastos/Inversiones Importe
Previsto Realizado

Aprovisionamientos - 21.021
Gastos de personal 73.083 63.531
Otros gastos de la actividad 43.838 15.451
Amortizacién de inmovilizado - 516
Subtotal gastos 116.921 100.519
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio - -
Histérico)

Subtotal Recursos - -
TOTAL 116.921 100.519

i NlUmero

Tipo

Previsto Realizado E

Destinatarios 420 739

!

Alumnos finales de formacion i

ocupacional, transversal y autoempleo - E
Inserciones laborales 153 109
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C) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

Los recursos econdmicos de la Asociacién em

2015 han sido los siguientes:

pleados en la actividad de Regién de Cantabria en el ejercicio

Importe
Gastos/Inversiones Previsto Realizado
Aprovisionamientos 74.197 71.992
Gastos de personal 101.670 52.531
Otros gastos de la actividad 100.740 25,382

Amortizacion de inmovilizado - 772
Subtotal gastos 276.607 150.677
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio - -
Historico)
Subtotal Recursos - -
TOTAL 276.607 150.677

Actividad 5

A) Identificacion.

Denominacion de la actividad
Tipo de Actividad
Lugar de desarrollo de la actividad

PROYECTO INCORPORA
Actividad propia
Regién de Cantabria

Descripcién detallada de la actividad realizada:

Este Convenio tiene por objeto impulsar la insercién laboral de colectivos en situacion o riesgo de exclusion
social, y en general, personas con especiales dificultades de acceso al mercado laboral, mediante su
contratacion por empresas ptiblicas o privadas que participen en el mercado de trabajo.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Los recursos humanos de la Asociacién empleados en la actividad de PROYECTO INCORPORA en el gjercicio
2015 han sido los siguientes:

Ti Numero N° de horas / afio
ipo

Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.790 1.790

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

El ntimero de beneficiarios de la Asociacion por la actividad del PROYECTO INCORPORA en el ejercicio 2015,
todos ellos personas fisicas, han sido los siguientes:

) Numero
Tipo
Previsto Realizado
Destinatarios 200 207
Alumnos finales de formacion
ocupacional, transversal y autoempleo . -
Inserciones laborales 35 35
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D) Recursos econdémicos empleados en la actividad.

Los recursos econémicos de la Asociacién empleados en la actividad del PROYECTO INCORPORA en el
ejercicio 2015 han sido los siguientes:

Importe
Gastos/Inversiones Previsto Realizado

Aprovisionamientos - 20.036
Gastos de personal 39.038 19.965
Otros gastos de la actividad 7.557 (1)
Amortizacién de inmovilizado - -
Subtotal gastos 46.595 40.000
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio - -
Historico)

Subtotal Recursos - -
TOTAL 46.595 40.000

Recursos econémicos totales empleados por la entidad

Los recursos econémicos totales empleados por la asociacion durante el ejercicio 2015 han sido los siguientes:

- - . No

Actividad Actlvidad 2 Actividad | pctividad 4 | Actividad5 | Total | imputados TOTAL

X.Galicia | Andalucia | MURCIA CANTABRIA | INCORPORA | actividades acti?/i?:des
GASTOS/INVERSIONES
Aprovisionamientos 61.076 67.085|  21.021 71692 20036 | 271210 - 271.210
Gastos de personal 123125|  270.072| 63.531 52.531 19.965 |  529.224 - 529,024
Otros gastos de la 24.185 15.641 15.451 25.382 ) 80.658 - 80.658
actividad
Amortizacion de - - 516 772 - 1.288 - 1.288
inmovilizado
Gastos financieros - - - - - - 5477 | 5.477
TOTAL 208.386 382.798 100.519 150.677 40.000 882.380 5.477 | 887.857

Recursos econdémicos totales obtenidos por la entidad:

Los recursos economicos totales obtenidos por la Asociacion en el ejercicio de 2015 han sido los siguientes:

INGRESOS Previsto Realizado
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades 131.049 135.441
propias
Subvenciones del sector publico 393.591 392.407
Subvenciones del sector privado 453.399 360.009
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS. 978.039 887.857
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Convenios de colaboracién con otras entidades

Los convenios de colaboracion realizados por la Asociacion con otras entidades en el ejercicio 2015 han sido
los siguientes:

DESCRIPCION Entidad Ingresos Gastos
INCORPORA LA CAIXA FUNDACION LA CAIXA 40.000 40.000

Las acciones realizadas en el marco de este convenio se han descrito en la Actividad 5.

Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios

El grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos por la Asociacion en los Ultimos ejercicios han sido los
siguientes:

Recursos
Excedente destinados Aplicacién de los recursos destinados en
Ejercicio del Ajustes | Base de | Renta a destinar afines cumplimiento de sus fines
1 eiercicio positivos | célculo (gastos +
1 inversiones)
Importe | % “ ’
2.011 (9.045) | 1.210.010 | 1.200.965 | 1.210.956 | 101% 1.210.956 | 1.210.956 - - -
2.012 (185) | 1.753.282 | 1.753.097 | 1.753.765 | 100% 1.753.765 | 1.753.765 - - -
2.013 - 905.754 | 905.754 | 904.214 | 100% 904.214 904.214 - -
2.014 - 732,169 | 732159 730.714|100% 730.714 730.714 -
2.015 - 882.380| 882.380| 881.092 ] 100% 881.092 881.092
TOTAL (9.230) | 5.483.585 | 5.474.355 | 5.480.741 5.480.741 | 1.210.956 | 1.753.765 | 904.214 | 730.714 | 881.092

Recursos aplicados en el ejercicio 2015 por la Asociacién han sido los siguientes:

IMPORTE TOTAL
1. Gastos en cumplimiento de fines
881.092
Fondos Subvenciones,
ropios donaciones y deuda TOTAL
prop legados
2. Inversiones en cumplimiento de - - - : -
fines (2.1 + 2.2),
TOTAL (1 +2) 881.092




>)

Eal - S 2 - /B U W VB U UV VN U

L= . ™

B4

V4

Gastos de administracién

Los gastos de administracion de la Asociacién en el ejercicio 2015 han sido los siguientes:

DETALLE DE GASTOS
Partida de la cuenta de
N° de Cuenta resultados Detalle del gasto Importe
6620 Gastos financieros Gastos financieros 5477
TOTAL DE GASTOS DE ADMINISTRACION 5.477

14. Hechos posteriores al cierre

La Asamblea General de la Asociacién aprobd con fecha 29 de diciembre de 2015 el Presupuesto y Plan de

Actuacion de la Asociacion para 2016.

Se recoge a continuacién la cuenta de resultados prevista para 2016.

C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS

D) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

PRESUPUESTO
2016

Ingresos de la entidad por la actividad propia 736.077
Subvenciones, donaciones y legados de explotacion imputados al resultado del
ejercicio
afectas a la actividad propia 736.077
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 96.049
Aprovisionamientos -
Gastos de personal (517.249)
Otros gastos de explotacion (300.877)
Amortizacién del inmovilizado -
Otros resultados -
A) RESULTADO DE EXPLOTACION 14.000
Gastos financieros (14.000)
RESULTADO FINANCIERO {14.000)

En el afio 2016 la Asociacion dara continuidad a los programas de orientacion e insercién laboral de personas

con discapacidad en los territorios de Cantabria, Galicia y Murcia y Andalucia.
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En cumplimiento de los preceptos legales y estatutarios, la Junta Directiva de la Asociacion ILUNION EMPLEO
ha formulado el dia 31 de marzo de 2016 y se complace en presentar y someter a examen a la Asamblea
General, las Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2015, que se identifican por ir extendidos en 34 hojas de papel ordinario, numeradas de la 1 a la 34, y firmadas
todas ellas por el Secretario y la presente por todos los integrantes de [a Junta Directiva.

—

D.José Luis Martinez Donoso Firmado

Diia Sabina Lobato Lobato Firmado ;@-—-
‘ //

Diia Virginia Carcedo lllera Firmado

Diia Paola del Rio Cebrian Firmado _/

D. Luis Alonso Calzada Firmado

D2 Josefa Torres Martinez Firmado

D. Juan Carlos Basildo Alvarez Firmado

Secretario no vocal
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En cumplimiento de los preceptos legales y estatutarios, la Junta Directiva de la Asociacion ILUNION EMPLEO
ha formulado el dia 31 de marzo de 2016 y se complace en presentar y someter a examen a la Asamblea
General, las Cuentas Anuales Abreviadas correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2015, que se identifican por ir extendidos en 34 hojas de papel ordinario, numeradas de la 1 a la 34, y firmadas

todas ellas por el Secretario y la presente por todos los integrantes de la Junta Directiva.

—

D.José Luis Martinez Donoso

Firmado

Diia Sabina Lobato Lobato

Firmado —

Diia Virginia Carcedo lllera Firmado
M\“\
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Dfia Paola del Rio Cebrian Firmado ~—><
D. Luis Alonso Calzada Firmado
D? Josefa Torres Martinez Firmado
D. Juan Carlos Basildo Alvarez Firmado

Secretario no vocal
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